Fachhandbuch Jahresabschlussprifung (JAP)

RE1.1/AH 1.1

/ AH 1.5: Die Regelung zum Angebotsschreiben sowie die Muster
eines Angebotsschreibens und einer Auftragsvereinbarung
bzw. eines Auftragsbestatigungsschreibens wurden an ISA
E-DE 210 angepasst.

RE 2.3: Die Regelung zur Beurteilung der wirtschaftlichen
Verhaltnisse (inkl. Going-Concern) wurde redaktionell

Uberarbeitet.

AH 2.3.2: Die Arbeitshilfe zur Going-Concern-Beurteilung wurde
umgestaltet und an die Struktur von IDW PS 270 n.F.
angepasst.

RE 4.7.1: Die Regelung zur Auslagerung von Priufungstatigkeiten

wurde redaktionell Uberarbeitet.

AH 5. EIIL. S3/

5. EIII. S3/

5. EIV. S3: Die Arbeitshilfen wurden bei der Prifung der permanenten
Inventur und der korperlichen Bestandsaufnahme in voll
automatischen Lagersystemen (berarbeitet.

AH 5. CC . S3: Es erfolgte eine Anpassung an die aktuellen Heubeck-
Richttafeln (RT 2018 G).

AH 5. CC III. S3: Neben redaktionellen Uberarbeitungen bedurften die
Prifungsfragen zur kompensatorischen Bewertung einer
Uberarbeitung.

RE 6.2: Die Regelung zur Prifung des Lageberichts wurde um den
Bereich Entgeltbericht erganzt.
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RE 8.2: Die  Regelung zur Berichterstellung und zum

Bestatigungsvermerk wurde redaktionell bearbeitet.
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